
Załącznik nr 2
Regulaminu Organizacyjnego

PUP w Żarach
SCHEMAT ORGANIZACYJNY POWIATOWEGO URZĘDU PRACY W ŻARACH          OGÓŁEM  - 73,0 ETATÓW

 
DYREKTOR URZĘDU

(D)

Kierownik
Działu
Organizacyjno-
Administracyjny 
(OA1)

Kierownik
Dział u
Ewidencji i 
Świadczeń (EŚ1)

Kierownik
F-RP1
Referat 
Rynku Pracy

Kierownik
F-FK
Referat Finansowo 
Księgowy Zastępca 
Głównego Księgowego

Kierownik Filii w LUBSKU
Dział Rynku  
Pracy (RP)

Referat Pośrednictwa 
Pracy i Programów 
Rynku Pracy (PP)

Pośrednik Pracy
(PP)

Stanowisko ds. 
Programów i Analiz 
Rynku Pracy (PRP)

Doradca Zawodowy – 
(DZ)

Stanowisko ds. 
Rozwoju Zawodowego
(RZ)

Kierownik Referatu
(PP1)

Księgowa ds. 
Budżetowych
(FK)

Księgowa ds. 
PFRON, dotacji i 
refundacji
(FK)

Księgowa ds. 
Funduszu Pracy i 
Środków 
Pomocowych
(FK)

Księgowa ds. 
Funduszu Pracy 
(algorytm), Kasa
(FK)

Obsługa Kancelarii 
i E –urzędu, 
(OA)

Administrator Sieci 
EPD, ABI  (OA)

Sprzątaczka
 (OA)

Robotnik 
Gospodarczy- 
- Kierowca (OA)

Stanowisko ds. 
kadr, archiwum 
Zamówień 
Publicznych(OA)

Stanowisko ds. 
Wstępnej Rejestracji
(EŚ)

Stanowisko ds. 
Ewidencji i 
Świadczeń (EŚ)

Stanowisko ds. 
Ubezpieczeń 
Społecznych i 
Zdrowotnych
(EŚ)

Pośrednik Pracy
(F-PP)

Doradca 
Zawodowy
(F-DZ) 

Stanowisko ds. 
Programów 
Rynku Pracy
(F-RP)

Specjalista ds. 
Rozwoju 
Zawodowego
(F-RZ)

Lider Klubu 
Pracy
(F-KP)

Stanowisko ds. 
Księgowości
 Funduszu Pracy i 
Budżetu
(F-FK)

Kierownik
Referat  F-OA
Organizacyjno- 
Administracyjny
I obsługi E-urzędu 
ABI

Obsługa 
Kancelarii 
(F-OA)

Sprzątaczka
(F-OA)

Stanowisko ds. 
Archiwum(F-OA)

Robotnik 
Gospodarczy
Kierowca
(F-OA)

Kierownik
Referat  F-EŚ
Ewidencji i 
Świadczeń

Stanowisko ds. 
Ubezpieczeń 
Społecznych i 
Zdrowotnych
(F-EŚ)

Stanowisko 
Wstępnej 
Rejestracji
(F-EŚ)

Stanowisko ds. 
Ewidencji i 
Świadczeń
(F-EŚ)

Dział Finansowo 
- Księgowy(FK)

Dział (OA) 
Organizacyjno - 
Administracyjny

Referat Rynku 
Pracy 
(F-RP)

Referat Finansowo – 
Księgowy (F-FK)

17,5

1

6

3

3

1,5

8

1

1

3

1

1

7
,

1,5

1

2

½

1

Dział Ewidencji i 
Świadczeń
(EŚ) 8

2

4

1

1

1

16

6

3

3
,

1,5

1,5 

1

4

3

1

Referat 
Ewidencji i 
Świadczeń
(F-EŚ)

1

1,5

2

Referat  (F-OA) 
Organizacyjno – 
Administracyjny, 

1

1

F1

1

Zastępca Dyrektora do 
spraw Rynku Pracy
Kierownik Działu 
Rynku Pracy (RP1) 1

Lider Klubu Pracy
(KP)

1,5

Główna Księgowa 
Dział  Finansowo 
-Księgowy (FK1) 1

Stanowisko ds. 
Windykacji i 
Kontroli
(FK) 1

5,5

½

1

Administrator sieci 
EPD,  (F-OA)

½

1

5

Stanowisko ds. EURES 
(PP) 0,5


