Wykaz zaje¢ prowadzonych w Klubie Pracy Lubsku w Il kwartale 2011 r.

Lp.

Rodzaj zajeé

Terminy

Zakres tematyczny

Czas trwania
zajeé

Terminy
przyjmowania
zgtoszen oséb

zainteresowanych
udziatem w
zajeciach

Zajecia aktywizacyjne
»Szukam pracy”

06.04.2011r.

e Bilans umiejetnosci i
predyspozycji
zawodowych

e Analiza lokalnego
rynku pracy

e Metody poszukiwania
pracy

e Dokumenty
aplikacyjne

3 godz.

06.04.2011r.

Zajecia aktywizacyjne
»Rola
dokumentow
aplikacyjnych i
rozmowy
kwalifikacyjnej
w poszukiwaniu
pracy”

12-13.04.2011r.

e Poznanie
podstawowych zasad
sporzgdzania
dokumentéw
aplikacyjnych

e Konstruowanie
wtasnych
dokumentéw
aplikacyjnych

e Przygotowanie do
rozmowy
kwalifikacyjnej

e Przeprowadzenie
probnej rozmowy
kwalifikacyjnej

6 godz.

12.04.2011r.

Zajecia aktywizacyjne
»Jak efektywnie
szuka¢ pracy”

19.04.2011r.

e Bilans umiejetnosci i
predyspozycji
zawodowych

e Analiza lokalnego
rynku pracy

e Metody poszukiwania
pracy

e Dokumenty
aplikacyjne

e Rozmowa
kwalifikacyjna

5 godz.

19.04.2011r.

Zajecia aktywizacyjne
»Rola
dokumentéow
aplikacyjnych i
rozmowy
kwalifikacyjnej
w poszukiwaniu

9-10.05.2011r.

e Poznanie
podstawowych zasad
sporzadzania
dokumentow
aplikacyjnych

e Konstruowanie
wtasnych
dokumentéw

6 godz.

09.05.2011 .




pracy”

aplikacyjnych

e Przygotowanie do
rozmowy
kwalifikacyjnej

e Przeprowadzenie
prébnej rozmowy
kwalifikacyjnej

Zajecia aktywizacyjne
»Metody
poszukiwania
pracy”

11.05.2011 r.

e Bilans umiejetnosci i
predyspozycji
zawodowych

e Analiza lokalnego
rynku pracy

e Metody poszukiwania
pracy

e Dokumenty
aplikacyjne

3 godz.

11.05.2011r.

Szkolenie
»Szukam Pracy”

06-27.06.2011 r.

Metody nauki stosowane
podczas szkolenia

- Reakcje w trudnych
Sytuacjach

- Kompetencjei
predyspozycje zawodowe

- Bariery na drodze do
Zatrudnienia

- Zarzadzanie sobg podczas
poszukiwania zatrudnienia

- Analiza rynku pracy

- Formy zatrudnienia

- Dokumenty aplikacyjne

- Sztuka méwienia i

prezentacji

- Zachowania asertywne w
poszukiwaniu pracy

- Oferty na rynku pracy

- Rozmowa kwalifikacyjna

- Edukacja na rynku pracy

-Plan poszukiwania pracy

-Podjecie zatrudnienia
(wymagania pracodawcy,
rozwoj zawodowy)

80 godzin

06.06.2011 .




