PLAN SZKOLEN w 2016r.

DLA OSOB BEZROBOTNYCH I POSZUKUJACYCH PRACY ZAREJESTROWANYCH W PUP ZARY i W ODDZIALE W LUBSKU

KWARTAL

Szkolenie z zakresu umiejetnosci
aktywnego poszukiwania pracy
(KLUB PRACY)

Zakres:

,,Szukam pracy” (Szkolenie z zakresu
umiejetnosci aktywnego poszukiwania
pracy)

obejmuje 18 sesji tematycznych:
1.Pierwszy dzien szkolenia.

2. Metody nauki stosowane podczas
szkolenia.

3. Reakcje w trudnych sytuacjach

4. kompetencje i predyspozycje
zawodowe.

5. Bariery na drodze do zatrudnienia.
6. Zarzadzanie sobg podczas
poszukiwania zatrudnienia.

7. Analiza rynku pracy.

8. Formy zatrudnienia.

9. Wizytéwka zawodowa — dokumenty
aplikacyjne.

10. Sztuka méwienia i prezentacji
11. Zachowania asertywne w
poszukiwaniu pracy.

12. Oferty na rynku pracy.

13. Przygotowanie do rozmowy z
pracodawca.

14. Rozmowa kwalifikacyjna.

15. Edukacja dla rynku pracy.

16. Plan poszukiwania pracy.

17. Podjecie zatrudnienia.

18. Zakoficzenie.

23
Powiatowy Urzad
Pracy w Zarach-
15 os6b
Oddzial w Lubsku
8 0s6b

80 godz.

Osoby bezrobotne i
poszukujace pracy,z
ustalonym II profilem
pomocy, oraz
indywidualnym planem
dzialania, zarejestrowane w
Powiatowym Urzegdzie
Pracy w Zarach oraz z
Odziale w Lubsku, w tym
w szczeg6lInoscei:

- nie posiadajace
do$wiadczenia w
poszukiwaniu pracy,

- nie posiadajace motywacji
do poszukiwania pracy w
zwigzku z dtugotrwatym
niepowodzeniem w jej
poszukiwaniu

- chegce powr6cié na rynek
pracy po okresie braku
aktywnosci zawodowe;j

Zaswiadczenie o
ukonczeniu szkolenia
,,Szukam Pracy” z zakresu
umiejetnosci aktywnego
poszukiwania prac




7 — szkolenia realizowane w PUP Zary
[ — szkolenia realizowane w Oddziale w Lubsku

Urzad przewiduje mozliwosé realizacji innych szkolen grupowych dla oséb bezrobotnych w przypadku pojawienia si¢ na rynku pracy
zapotrzebowania na pracownikéw o takich kwalifikacjach, ktérych nie posiadaja osoby zarejestrowane. Informacje o takich szkoleniach beda

wywieszane na tablicy ogloszen na biezgco.

Urzad Pracy w Zarach realizuje rowniez szkolenia indywidualne wedlug potrzeb oséb bezrobotnych oraz poszukujacych pracy, ktorzy
uzasadnia celowosé szkolenia (min. o§wiadczenie pracodawcy o gotowosci zatrudnienia po zakonczoniu szkolenia lub oswiadczenie osoby

bezrobotnej o uruchomieniu dzialalno$ci gospodarczej o profilu zgodnym z odbytym szkoleniem).

UWAGA:

Zlozenie zgloszenia kandytata na szkolenie grupowe nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem si¢ na szkolenie.



