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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Kontrolerzy (sterowniczy) procesów przemysłowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów chemicznych

Pracownicy obsługi płacowej

Kierownicy w instytucjach finansowych i ubezpieczeniowych

Planiści produkcyjni

Rzeczoznawcy (z wyłączeniem majątkowych)

Kierownicy sprzedaży w marketach

Sekretarki (ogólne)

Windykatorzy i pokrewni

Mistrzowie produkcji w budownictwie

zawód deficytowy

Operatorzy maszyn wykończalniczych wyrobów włókienniczych

Kierownicy do spraw produkcji przemysłowej

Specjaliści do spraw rozwoju systemów informatycznych

Agenci ubezpieczeniowi

Inżynierowie do spraw przemysłu i produkcji

Pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Maszyniści i operatorzy maszyn i urządzeń dźwigowo-transportowych i pokrewni

Kierowcy samochodów ciężarowych

Kierownicy do spraw innych typów usług gdzie indziej niesklasyfikowani

Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani

Przedstawiciele handlowi

Projektanci grafiki i multimediów

Drukarze

Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarządu

Formierze odlewniczy i pokrewni

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Cieśle i stolarze budowlani

Robotnicy leśni i pokrewni

Mechanicy pojazdów samochodowych

Tapicerzy i pokrewni

Hydraulicy i monterzy rurociągów

Dekarze

Gospodarze budynków

Inżynierowie budownictwa

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Rolnicy produkcji roślinnej i zwierzęcej

Właściciele sklepów

Pracownicy usług domowych

Programiści aplikacji

Agenci i administratorzy nieruchomości

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


