Zarzadzenie Nr 5/2021 )
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Zarach

z dnia 4 marca 2021 r.

zmieniajgce Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych wprowadzony
Zarzgdzeniem Nr 9/2019 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Zarach 7 dnia
8 lipca 2019r.

Na podstawie art. art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994r o zaktadowym funduszu Swiadczen
socjalnych (tekst jednolity Dz. U. z 2020r. poz. 1070 z pézn. Zm.) oraz na podstawie § 10 pkt.
9 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Zarach stanowiacego zatgcznik

do Uchwaty Nr 49/2015 Zarzadu Powiatu Zarskiego z dnia 17 lutego 2015 roku

zarzadzam, co nast¢puje:

§1
W Regulaminie Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, zwanego dalej
,Regulaminem” wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:

e Rozdzial V Regulaminu ,,Ochrona danych osobowych” otrzymuje nowe brzmienie o
tredei:

» V. OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH
§8

1. Na podstawie Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony 0sob fizycznych, w zwiqzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE, zwanego dalej ,, Rozporzqdzeniem RODO”, Powiatowy Urzqd Pracy
w Zarach jako Administrator danych w rozumieniu art. 4 Rozporzgdzenia RODO
zobowigzany jest spelni¢ obowigzek informacyjny okreslony w artykule 13 oraz 14
Rozporzgdzenia RODO. Administrator informuje przy tym o zasadach przetwarzania
danych osobowych oraz o przystugujgcych prawach z nim zwigzanych. Administrator
speinia obowigzek przekazujqc skladajgcym wnioski w ramach Zakladowego Funduszu
Swiadczeri Socjalnych klauzule informacyjng, kidrej wzdr stanowi zalgcznik nr 6 do
niniejszego Regulaminu.

2. Osoba uprawniona, kiéra w celu skorzystania z Zakiadowego Funduszu Swiadczer:
Socjalnych przekazuje dane osobowe czlonkéw rodziny, bqdz innych 0séb trzecich w celu
udokumentowania swojej sytuacji, zobowiqzuje sig¢ przedstawié wspomnianym wyzej



osobom klauzule informacyjng sporzgdzong na podstawie art. 14 Rozporzgdzenia RODO
stanowiqgcq zalgeznik nr 7 do niniejszego Regulaminu..

3. Dane osobowe 0séb uprawnionych do korzystania z Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych wykorzystywane sq wylqcznie do celéw zwigzanych z udzieleniem wsparcia z
Sunduszu.

4. Administrator danych oswiadcza, ze przetwarza dane osobowe zgodnie z przepisami prawa,
w szczegblnosci z takimi aktami prawa jak: Rozporzqdzenie RODO (art. 6 ust. 1 lit. a, ¢
oraz art. 9 ust. 2 lit. b) oraz ustawa o zakladowym funduszu swiadczen: socjalnych (art. 8
ust. la, 1b, Ic, 1d).

5. Administrator moze zqda¢é udokumentowania danych osobowych oraz informacji
uprawniajqcych do korzystania z funduszu w zakresie niezbednym do ich potwierdzenia.
Potwierdzenie moze odbywaé si¢ w szczegdlnosci na podstawie oswiadczer i zaswiadczen
o sytuacji zyciowej (w tym zdrowotnej), rodzinnej i materialnej osoby upowaznionej do
korzystania z Funduszu.

6. Do przetwarzania danych osobowych w zwigzku z Funduszem mogqg byé dopuszczone
wylqcznie osoby posiadajgce pisemne upowaznienie do przetwarzania takich danych przez
Administratora. Wzor upowaznienia stanowi zalgeznik nr 8 do niniejszego Regulaminu.

7. Osoby przetwarzajgce dane osobowe w zwigzku z Funduszem zobowigzane sq do
zachowania ich w tajemnicy.

8. Dane w zwigzku z funduszem przetwarzane bedq jedynie przez okres niezbedny do
przyznania $wiadczenia oraz ustalenia ich wysokoSci, a takze przez okres niezbedny do
dochodzenia praw lub roszczen lub wymagany innymi przepisami prawa.

9. Pracodawca w zwigzku z Funduszem powinien dokonywaé przeglgdu przetwarzanych
danych nie rzadziej niz raz w roku kalendarzowym w celu ustalenia niezbednosci ich
przetwarzania. Dane niepotrzebne zostajq usunigte.”

§2
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Kierownikom Dzialéw oraz Kierownikowi Oddziatu

w Lubsku Powiatowego Urzedu Pracy w Zarach

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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