Zarzadzenie Nr 6/2014 :
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Zarach

z dnia 31 stycznia 2014 r.

zmieniajgce Zarzqdzenie Nr 5/2011 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Zarach z dnia 15
marca 2011 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania w Powiatowym Urzedzie
Pracy.

Dzialajac na podstawie art. 39 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z 2008 r. Nr 223 poz. 1458 z p6zn. zm.), Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca
2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (tekst jednolity Dz. U. z 2013 poz.
1050 z pozn. zm.) oraz na podstawie § 10 pkt. 9 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzgdu
Pracy w Zarach zatwierdzonego Uchwata Nr 312/2012 Zarzadu Powiatowego Zarskiego z dnia 20
grudnia 2012 r.

zarzgdzam, co nastegpuje:
§1

W Regulaminie Wynagradzania pracownikow PUP w Zarach stanowigcym zatacznik do Zarzadzenia
Nr 5/2011 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Zarach z dnia 15 marca 2011 roku wprowadza si¢
nastepujace zmiany:

1L W dziale III. ,,Wynagrodzenia zasadnicze” § 10 otrzymuje nowe brzmienie
o nastepujacej tresci:

Pracownikom zajmujgcym stanowiska: Posrednika pracy, Doradcy zawodowego, Specjalisty ds.
rozwoju zawodowego, Lidera klubu pracy, Specjalisty ds. programéw moze by¢ przyznany dodatek
do wynagrodzenia zgodnie z Rozporzadzeniem MPiPS z dnia 8 pazdziernika 2013 r. w sprawie
dodatku do wynagrodzenia dla pracownikéw publicznych stuzb zatrudnienia™.

2. Dzial V. ,Dodatek funkeyjny” Zalacznik Nr 3 do Regulaminu Wynagradzania okreslony w pkt.
2 otrzymuje nowe brzmienie o nast¢pujacej tresci:

Tabela stawek dodatku funkcyjnego

Stawka dodatku funkeyjnego Wysokos¢ dodatku
: 100,00 z1 — 149,00 1
% 150,00 21 — 199,00 I
- 200,00 21 — 249,00 71
. 250,00 71 — 299,00 71
> 300,00 z1 — 349,00 z1
v 350,00 21 — 449,00 1
7 450,00 21 — 599,00 71
. 600,00 21 — 699,00 21
. 700,00 21 — 849,00 z1
o 850,00 z1 — 999,00 1
% 1000,00 21




3. W dziale IX. ,Dodatkowe wynagrodzenie roczne” § 18 otrzymuje nowe brzmienie
o nastepujacej tresci:

~Pracownikowi przystuguje dodatkowe wynagrodzenie roczne na podstawie ustawy z dnia 12 grudnia
1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery budzetowe;”.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Dzialu Organizacyjno Administracyjnego oraz

Kierownikowi Oddziatu w Lubsku.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci pracownikow.
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